
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

INFORMATIVA ALLA CLIENTELA 
AGEVOLAZIONE PER I GIOVANI ADERENTI AL PIANO INDIVIDUALE PENSIONISTICO  

UNIPOL PREVIDENZA FUTURA (dapprima denominato "UnipolSai Previdenza Futura”) 
 
Si informa che a far data dal 18 ottobre 2023 – con l’obiettivo di incentivare e sostenere la previdenza 
complementare tra i giovani sin dalla tenera età – è stata rivista la struttura dei costi del PIP prevedendo 
una riduzione del 50% delle spese direttamente a carico degli Aderenti, da sostenere durante la fase di 
accumulo, su tutti i versamenti effettuati dalla indicata Data di Efficacia del 18/10/2023 e fino al giorno 
prima del compimento dei 26 anni di età.  
 
Tale agevolazione trova applicazione a decorrere dalla Data di Efficacia:  
Ø sia per i Nuovi Aderenti che per i Già Aderenti al PIP, fino al giorno prima del compimento dei 26 

anni di età; 

Ø sia per i Nuovi Aderenti che per i Già Aderenti al PIP - che aderiscono o abbiano già aderito su base 
convenzionata - fino al giorno prima del compimento dei 26 anni di età. 

 

In tali termini sono stati aggiornati i testi delle Condizioni Generali di Contratto e della Nota informativa 
del PIP che - a far data dal 18 ottobre 2023 - saranno pubblicati e resi disponibili nell’Area pubblica del 
sito web della Società www.unipol.it nella presente pagina dedicata al Piano Individuale Pensionistico, 
rispettivamente in “DOCUMENTI” / “DOCUMENTI – NOTA INFORMATIVA” / “SCHEDA ‘I COSTI’”  ed in 
“DOCUMENTI PRECONTRATTUALI DA CONSEGNARE OBBLIGATORIAMENTE PRIMA DELL’ADESIONE”. 

http://www.unipol.it/

